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Sted: rektors kontor

Til stede:

Signe Cederstrgm

Peter Haldor Hansen

Sandra Marsenic

Malene Kirstine Holst

Carsten Riskjeer Jakobsen

Karen Yde Callisen

Andreas Rahbek Knudsen

Markus Mayntz Johnsen

Thomas Jgrgensen

Dorte Skallerup (under punkt 1 til 4)

Referent: Karin Bphrk

Dagsorden:
1. Ny bestyrelse og konstituering

Mgderaekke 2022/23 (Bilag 1)

Personalesager (lukket punkt)
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Eventuelt

Godkendelse og underskrivelse af referat fra forrige bestyrelsesmgde
Budgetopfglgning 01.01.2022—-31.05.2022 (Bilag 2a og 2b)
Opfelgningsplan for skoledret 2022/2023 - indstilling v. ledelsen (bilag 3a og 3b) 0O/B

Generel orientering fra rektor og forperson



Velkomst til nye medlemmer og prasentationsrunde.

Ad.1

Ad. 2

Ad. 3

Ad 4

Ad5

Ny bestyrelse og konstituering
Bestyrelsen besluttede at supplere sig selv med Signe Cederstrgm som repraesentant for

det lokale erhvervsliv og konstituerede sig med Signe Cederstrgm som forperson. Det fgrste
mgde efter sommerferien gnsker bestyrelsen tematiseres omkring, hvem bestyrelsen er,
hvad man gerne vil ggre med bestyrelsesarbejdet. Desuden bad bestyrelsen om, at der
udarbejdes et arshjul for de kommende mgderakke.

Megderaekke 2022/23 (bilag 1
31. august 2022

23. november 2022

8. februar 2023

29. marts 2023

14. juni 2023

Beslutning: Bestyrelsen besluttede sig for de foresldaede mgdedatoer.

Godkendelse og underskrivelse af referat fra forrige bestyrelsesmgde

Beslutning: Referatet blev godkendt og underskrevet. Fremover bliver referaterne
underskrevet digitalt.

Budgetopf@lgning 01.01.2022-31.05.2022 (Bilag 2a og 2b)
Dorte Skallerup gennemgik budgetopfglgningen. Der kommer en ekstra 1g klasse (15

klasser i alt) og flere studenter, det betyder flere indtaegter. Der omfordeles mellem poster,
sa der bliver flere midler til efteruddannelse. Udgifterne til el, vand og varme stiger og de
midler tages fra vedligeholdelseskontoen. Der er budgettet med et lille overskud pa
215.000.

Der er udsigt til en afslutning pa sagen om hullet i fiernvarmergret. Der er afsat midler til
reparation pa sidste ars regnskab, og denne reparation bliver gennemfgrt for de midler, der
er afsat til det.

Beslutning: Bestyrelsen tog budgetopfglgningen til efterretning.

Opfglgningsplan for skolearet 2022/2023 - indstilling v. ledelsen (bilag 3a og 3b)

Thomas Jgrgensen gjorde rede for hovedpunkterne i forslaget til naeste ars opfglgningsplan,
der har tre hovedomrader: Laering og dannelse, Arbejdsliv og medarbejdertrivsel og
Baeredygtighed. Der er en beskrivelse af baggrunden for punkterne og en rakke tiltag, der
knytter sig til de tre punkter.

Indholdet i bilag 3b, der handler om ministeriets henvendelse vedrgrende elevtrivsel
adresseres godt i arbejdet med opfglgningsplanen. Andreas naevnte at KFS kunne vaere



Ad 6

Ad7

Ad 8

naevnt i opfelgningsplanen under punktet om tvaergaende aktiviteter. Ledelsen var enig,
men foreslog at vi blot husker dette, uden at &ndre dokumentets ordlyd.

Beslutning: Bestyrelsen vedtog “Opfglgningsplan for skoleradet 2022/2023” som forelagt.

Personalesager (lukket punkt)

Generel orientering fra rektor og formand

Skolen har en whistleblowerordning for personale, Thomas Jgrgensen gjorde rede for at
skolen tilsvarende er pa vej med at implementere en whistleblowerordning for elever, der
udelukkende vedrgrer seksuelle kraenkelser, i overensstemmelse med UVMs udmeldinger.

Der arbejdes pa et kodex for sociale aktiviteter, der er vedtaget af en raekke skoler. Disse
skoler er pa vej med et nyt kodex. Det er ikke faerdigbehandlet endnu, og det er bestyrelsen
der i sidste ende vil implementere det nye kodex.

Thomas Jgrgensen fortalte om den nye fordelingsaftale til skolearet 23/24.
Lodtraekningselementet er bortfaldet, men indkomstfordelingen blandt eleverne bestar.
Umiddelbart ser det ikke ud som om at skolens kapacitet pavirkes voldsomt.

Thomas Jgrgensen informerede om skolens dimissionsarrangement den 25. juni.
Bestyrelsen er velkommen til at deltage.

Eventuelt

Vi skal sige farvel til Peter Haldor Hansen og til Andreas Rahbaek Knudsen. Thomas
Jorgensen takkede begge for deres store engagement.

Nzeste mgde afholdes den 31. august 2022 ki 16.00.



